Pressrelease 11 mars, 2016

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | MEDA AB (publ)

Aktiedgarna i Meda AB (publ), org. nr 556427-2812, kallas harmed till a&rsstamma torsdagen den
14 april 2016, kl. 17.00 i bolagets lokaler med adress Pipers vag 2A i Solna. Registrering borjar
kl. 16.00.

Réatt att delta

Aktiedagare som onskar delta pa arsstamman ska:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 8 april
2016, och
dels anmala sig till bolaget senast fredagen den 8 april 2016.

Aktiedagare som har latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt omregistrera aktierna i eget
namn for att f utdva rostratt pa stamman. Sadan registrering ska vara verkstalld hos Euroclear
Sweden AB fredagen den 8 april 2016. Detta innebar att aktieagare i god tid fére denna dag
maste meddela sin 6nskan harom till férvaltaren.

Anmaélan om deltagande

Anmalan om deltagande p& arsstamman gors per post till Meda AB, Arsstimman, Box 7835, 103
98 Stockholm, per telefon 08-402 90 49, eller via bolagets hemsida www.meda.se. | anmalan ska
anges namn, person- eller organisationsnummer, adress, antal aktier samt telefonnummer dagtid.
Vidare bor antal bitraden (hogst tvd) anmalas. Sker deltagande med stod av fullmakt bér denna
tillstallas bolaget i original fére arsstamman. Fullmaktens giltighetstid far anges till hogst fem ar
fran utfardandet. Om fullmakt utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbeviset for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformular finns pa www.meda.se
och skickas pa begaran till aktieagare som begéar det och uppger sin postadress.

Intradeskort

Intradeskort som beréttigar till deltagande i arsstamman till den som anmalt sig kommer att
sandas ut fore arsstamman. Intradeskorten beraknas vara aktieagarna tillhanda senast den 12
april 2016. Om intradeskort inte kommit aktiedgare tillhanda fore arsstimman kan nytt
intradeskort, mot uppvisande av legitimation, erhdllas vid informationsdisken i entrén till
stammolokalen.


http://www.meda.se/
http://www.meda.se/

Busstransport fran Stockholms Central till stammolokalen samt atertransport kommer att
arrangeras. Bussarna finns pa plats fran kl. 15.45 och avgar strax darefter. Foranmalan kravs.
Vanligen meddela vid anmélan om busstransport 6nskas.
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Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberéattelse

Verkstéllande direktbrens anforande

Fragestund

Beslut om:

- faststdllelse av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrdkning och
koncernbalansrakning

- dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen

- ansvarsfrihet at styrelseledamdéterna och verkstéllande direktéren

Bestammande av antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter som ska utses av

arsstamman

Faststallande av arvoden at styrelse och revisionsbolag

Val av styrelse och revisorer

Val av styrelsens ordférande

Faststallande av principer for utseende av valberedning

Faststéallande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Bemyndigande fOr styrelsen att fatta beslut om emission av aktier

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv och éverlatelse av egna aktier

Ovriga fragor

Stammans avslutande

Forslag till beslut

P. 10 — Utdelning och avstamningsdag

Styrelsen foreslar att utdelningen faststalls till tva kronor och femtio ¢re (2,50 SEK) per aktie,
(oférandrat), samt att avstamningsdag ska vara den 18 april 2016. Beslutar bolagsstamman i
enlighet med forslaget berdaknas utdelningen sdndas ut genom Euroclear Sweden AB:s forsorg



den 21 april 2016. Sista dag for handel med bolagets aktier inkluderande ratt till utdelning ar da
den 14 april 2016.

P. 2 och P. 11-14 — Fdrslag till stammoordférande, styrelsens sammansattning, arvoden m m

| enlighet med vad som beslutades vid arsstamman 2015 har infor arsstamman 2016 en
valberedning utsetts. Valberedningen infor arsstamman 2016 har utgjorts av Evert Carlsson
(Swedbank Robur Fonder), Elisabet Jamal Bergstrom (Handelsbanken Fonder), Sigieri Diaz
Pallavicini (Fidim S.r.l), Bert-Ake Eriksson (Stena Sessan Rederi AB), valberedningens
ordférande, och Martin Svalstedt, styrelsens ordférande.

Valberedningen kommer under punkt 2 i dagordningen att foresla foljande:
att Martin Svalstedt utses till ordférande vid stimman.
Valberedningen kommer under punkterna 11-14 i dagordningen att foresla foljande:

att antalet styrelseledamoter ska uppga till nio (oférandrat), och att ingen styrelsesuppleant
utses (oférandrat);

att det sammanlagda styrelsearvodet faststalls till 4 900 000 kronor (férra aret 4 750 000), varav
styrelsens ordférande ska erhalla 1 000 000 kronor (forra aret 900 000), styrelsens vice
ordférande ska erhalla 700 000 kronor (férra aret 650 000), och envar av évriga ledaméter
ska erhalla 400 000 kronor (oférandrat);

att ersattning for uppdrag i revisionsutskottet ska utgd med 200 000 kronor (oférandrat) varav
till ordféranden 100 000 kronor (oférandrat) och till ordinarie ledamot 50 000 (oférandrat);

att ersattning for uppdrag i ersattningsutskottet ska utga med 200 000 kronor (oférandrat) varav
till ordféranden 100 000 kronor (oférandrat) och till ordinarie ledamot 50 000 kronor
(oférandrat);

att arvode ska kunna utbetalas till av styrelseledamot anvisat bolag under férutsattning att det
ar kostnadsneutralt fér Meda AB;

att arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning for granskning av rakenskaper och
férvaltning samt koncernrevision;

att omval sker av styrelseledaméterna

e Peter Claesson

e Peter von Ehrenheim

e Luca Rovati

e Martin Svalstedt

e Karen SoOrensen

e Lars Westerberg

e Guido Oelkers

e Kimberly Lein-Mathisen
e Lillie Li Valeur

att Martin Svalstedt omvaljs till ordférande i styrelsen;



att PricewaterhouseCoopers AB omvaéljs till revisor, som avser att utse Mikael Eriksson till
huvudansvarig revisor, till och med slutet av nasta arsstamma.

Aktiedgare som tillsammans representerar ca 36 procent av rdstetalet for samtliga aktier i bolaget
har meddelat att de kommer att stodja férslagen.

P. 15 — Faststallande av principer for utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar anta nedanstaende riktlinjer vid utseende av
valberedning.

Bolaget ska ha en valberedning bestdende av en ledamot utsedd av de fyra storsta aktieagarna
jamte styrelseordféranden.

De fyra storsta aktieagarna kommer att kontaktas av bolagets styrelseordférande pa grundval av
bolagets, av Euroclear Sweden AB tillhandahalina, forteckning Over registrerade aktieagare per
den sista bankdagen i augusti 2016. Efter det att aktiedgarna kontaktats ska de inom 14 dagar
lamna besked huruvida de onskar delta i valberedningsarbetet eller ej. Om nagon av de fyra
storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta aktieagare i
storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot och ska d& inom en vecka lamna besked om
deltagande 6nskas eller ej.

Namnen pa de fyra representanterna och namnen pa de aktiedgare de representerar ska
offentliggtras sa snart valberedningen utsetts, dock senast sex manader fore stamman. Om vid
detta tillfalle inte fyra agare anmalt onskan att delta i utseende av valberedningen far
valberedningen besta av farre medlemmar.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess ny valberedning utsetts.

Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som
representerar den storsta aktiedgaren. Valberedningens forsta sammantrade ska dock dppnas
av ordféranden i bolaget. Om ledamot l[Amnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort har
den &gare som utsett denna ledamot ratt att utse ny ledamot. Arvode ska inte utga till
valberedningens ledaméter.

Om vasentlig forandring sker i bolagets agarstruktur och en aktiedgare, som efter denna
vasentliga agarférandring kommit att utgéra en av de fyra storsta aktiedgarna, framstéller
onskemal om att utse ledamot till valberedningen ska valberedningen erbjuda denna plats i
valberedningen genom att antingen besluta att denna aktiedgare ska ersatta den efter
forandringen réstmassigt minsta aktieagaren i valberedningen eller besluta om att utdka
valberedningen med ytterligare en ledamot, dock till maximalt sex ledaméoter.

Forandringar i valberedningens sammansattning ska tillkdnnages sa snart sadan skett.
Valberedningen ska bereda och till a&rsstamman lamna forslag till:

e val av stammoordférande,

¢ val av styrelseordférande och 6évriga ledaméter till bolagets styrelse,

e styrelsearvode uppdelat mellan ordféranden, vice ordférande (i forekommande fall) och
ovriga ledamoter samt ersattning for utskottsarbete,

e val och arvodering till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall),

e principer for utseende av valberedning.

Valberedningen ska ha ratt att belasta bolaget med kostnader for exempelvis
rekryteringskonsulter och andra konsulter som erfordras for att valberedningen ska kunna fullgéra
sitt uppdrag.



Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i 6vrigt fullgéra de uppgifter som enligt Svensk
kod for bolagsstyrning ankommer pa valberedningen.

P. 16 — Faststéllande av riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman fattar beslut om foljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare. Riktlinjerna aterspeglar bolagets behov av att kunna rekrytera och motivera
kvalificerade medarbetare genom en kompensation som ar konkurrenskraftig i olika lander.
Koncernledningen bestar av VD och de ledande befattningshavare som representerar de ledande
funktioner som rapporterar direkt till VD.

Riktlinjerna for erséttning och andra anstallningsvillkor for bolagets koncernledning baseras pa
redan ingangna avtal och innebar:

0] att Meda ska strava efter att erbjuda sina ledande befattningshavare marknadsmassiga
ersattningar,

(i) att kriterierna ska baseras pa arbetsuppgifternas betydelse, krav pa kompetens,
erfarenhet och prestation, samt

(iii) att ersattningen bestar av féljande delar:

. fast grundlon

. kortsiktig rorlig ersattning

. langsiktig rorlig ersattning

. pensionsférmaner, och

. ovriga formaner och avgangsvillkor

Fordelningen mellan grundlon och rorlig ersattning ska sta i proportion till befattningshavarens
ansvar och befogenheter.

Den kortsiktiga rorliga ersattningen ar helt prestationsberoende och baseras dels pa koncernens
resultat och dels pa individuella, kvalitativa parametrar. Den rérliga ersattningen kan hogst uppga
till 80 procent av den fasta grundlénen for VD och 50 procent av den fasta grundlénen for 6vriga
ledande befattningshavare.

Den langsiktiga rorliga ersattningen ska kunna utgoras av ett eller flera aktierelaterade
incitamentsprogram.

Pensionsférmaner ska aterspegla sedvanliga marknadsvillkor. Pensionsgrundande 16n utgors av
grundién och rorlig 16n. Ovriga formaner utgors i huvudsak av tjanstebil. Ovriga forméaner kan
ocksa besta av sedvanliga formaner i samband med anstallning eller flytt utomlands av ledande
befattningshavare. Sadana formaner kan inkludera tillfallig bostad, terminsavgifter, flyttkostnader,
deklarationshjélp och liknande férmaner.

Fast 16n under uppséagningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte 6verstiga ett belopp
motsvarande fast och rorlig ersattning for tva ar. | handelse av ett agarbyte i Meda foreligger
sarskilda villkor for VD, for ytterligare information hanvisas till koncernens not 8 i arsredovisningen
for 2015.

Fragor om erséattning till koncernledningen ska beredas av ersattningsutskottet och beslutas av
styrelsen. Styrelsen ska &ga ratt att franga ovanstdende riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare om det finns sarskilda skal.



P. 17 — Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att intill nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, besluta om 6kning av aktiekapitalet genom nyemission av A- och/eller B-aktier.
Bemyndigandet ska omfatta hogst 36 546 737 aktier (vilket motsvarar en utspadning om hogst
ca 10 procent av aktiekapital och roster baserat pa det sammanlagda rostetalet i bolaget vid
tidpunkten for arsstamman 2016).

Forslaget innebar att styrelsen bemyndigas att besluta om betalning genom apport, kvittning eller
annat villkor som avses i 13 kap 5 § forsta stycket sjatte punkten aktiebolagslagen och om
avvikelse fran aktiedgares foretradesratt samt att i 6vrigt bestamma villkoren for emissionen.
Bemyndigandet ska inte avse beslut om kontantemission. Emissionskursen ska faststéllas enligt
gallande marknadsforhallanden.

Skalet till ratten att besluta om avvikelse fran foretradesratt och om emission med eller utan
bestammelse som avses i 13 kap 5 § forsta stycket, sjatte punkten i aktiebolagslagen ar att
bolaget ska kunna emittera aktier som kdpeskillingslikvid i samband med forvarv av andra foretag,
delar av foretag, produktrattigheter eller andra tillgangar som styrelsen bedémer vara av varde
for bolagets verksamhet.

For giltigt beslut enligt styrelsens forslag under denna punkt 17 fordras att stammans beslut
bitrads av aktiedgare med minst 2/3 av saval de avgivna rosterna som de pa stamman foretradda
aktierna.

P. 18 — Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv och overlatelse av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen besluta om
forvarv och odverlatelse av egna aktier av serie A enligt foljande. Forvarv av aktier far ske endast
pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid géallande kursintervallet. Forvarv far ske av
hogst sd manga aktier att bolaget innehar hdgst tio procent av det totala antalet aktier och roster
i bolaget. Egna aktier far 6verlatas pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid géllande
kursintervallet. Overlatelse far ske av s& manga egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Syftet
med forslaget ar att kunna anpassa bolagets kapitalstruktur och darmed bidra till Okat
aktiedgarvarde.

Bemyndigandet far utnyttjas langst till arsstamman 2017.
For giltigt beslut enligt styrelsens forslag under denna punkt 18 fordras att stammans beslut

bitrads av aktiedgare med minst 2/3 av saval de avgivna rosterna som de pa stamman foretradda
aktierna.

Vissa uppgifter

Vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i bolaget
till 365 467 371. Endast A-aktier har utfardats. Bolaget innehar inga egna aktier.

Styrelsens fullstandiga forslag, arsredovisning for 2015, handlingar enligt 18 kap. 4 §, 19 kap. 22
8 och revisorsyttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen samt valberedningens motiverade
yttrande betraffande forslag till styrelse kommer att hallas tillgangliga pa bolagets huvudkontor,
Pipers vag 2A, Solna, samt pa bolagets hemsida (www.meda.se) senast fran och med den 24



http://www.meda.se/

mars 2016. Handlingarna skickas per post till aktiedgare som begar det och uppger sin
postadress och kommer dven att finnas tillgangliga pa arsstamman.

Pa begéaran av aktieagare lamnar styrelsen och VD, om styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for bolaget, upplysningar vid arsstamman om foérhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett arende pa dagordningen eller bolagets eller dotterforetags ekonomiska
situation eller bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Solna i mars 2016
Styrelsen

Meda AB (publ)
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