Kallelse Arsstamma i MedCap AB (publ) den 29
augusti 2014

Aktiedgarna i MedCap AB (publ), Bolaget, kallas hdrmed till 8rsstamma fredagen den 29 augusti 2014, kl. 15.00
i Bolagets lokaler p& Bjérnnasvigen 21 i Stockholm.

Anmaélan om deltagande pa bolagsstimman

For att fa deltaga pa arsstimman maste aktiedgare vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
den 23 augusti 2014 samt bér anmala sin avsikt att delta pa stdmman senast den 25 augusti 2014 till MedCap
AB (publ), Bjérnndsvagen 21, 114 19 Stockholm, eller per telefon 08-34 71 10 eller med e-post till
karl.tobieson@medcap.se. Vid anmadlan anges namn, person/organisationsnummer, adress och telefonnummer
samt antal bitrdden (hdgst tvd) som skall delta p& stamman.

Aktiedgare med forvaltarregistrerade aktier maste i god tid fére den 23 augusti 2014 registrera dem i eget
namn for att kunna delta pa stdmman. Aktiedgare som foretréads genom ombud skall utfarda fullmakt for
ombudet. Fullmakten bér i god tid fére stimman insandas till Bolaget under ovanstdende adress. Den som
foretrader juridisk person skall bifoga kopia av registreringsbevis som utvisar behorig firmatecknare.

Arenden och forslag till dagordning

. Val av ordférande pa stamman.

. Val av protokollférare.

. Upprattande och godkannande av réstlangd.

. Godkannande av dagordning.

. Val av en eller tvd justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet.

. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

. Anférande av verkstéallande direktéren.

. Framldggande av arsredovisningen och revisionsberéattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen fér perioden 1 maj 2013 - 30 april 2014.

9. Beslut om

a) faststadllande av balans- och resultatrakningen samt koncernbalansrékningen och koncernresultatrakningen
for perioden 1 maj 2013 - 30 april 2014,

b) dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen, och

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande direktdren.

10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorn.

11. Faststadllande av det antal styrelseledamoter, styrelsesuppleanter och revisorer som skall valjas av
stémman.

12. Val av styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter och revisorer.

13. Beslut om emissionsbemyndigande

14. Beslut om faststallande av principer for tillsattande av valberedning

15. Beslut om faststéllande av principer for ersattning och andra anstéaliningsvillkor for bolagsledningen
16. Arsstammans avslutande.

ONOUThAWNH

Forslag till beslut
Styrelsen forslag till beslut:

Utdelning (punkt 9 b)
Styrelsen foreslar ingen utdelning.

Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande (punkt 13)

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar styrelsen att, langst intill tiden for nasta arsstimma vid ett eller
flera tillfallen och med eller utan féretradesréatt for aktiedgarna, besluta om emission av nya aktier och/eller
konvertibla skuldebrev, dock att sddana emissioner inte far medfora att bolagets vid var tid registrerade
aktiekapital eller antal aktier i bolaget 6kar med mer &n 10 procent, eller leda till att bolagets aktiekapital
overstiger hogsta tillatna aktiekapital enligt vid var tid antagen bolagsordning. Betalning for nyemitterade aktier
eller andra instrument som emitteras med stéd av bemyndigandet kan ske kontant, med apportegendom eller
genom kvittning.

Principer for ersattning och andra anstéllningsvillkor for bolagsledningen (punkt 15)
Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner styrelsens forslag betraffande principer for erséttning och andra
anstéllningsvillkor for verkstallande direktdren och ledande befattningshavare i enlighet med foljande.



Ersattning till verkstéallande direktdren och andra ledande befattningshavare utgérs av grundIon, rérlig ersattning,
pension samt 6vriga ersattningar. Alla pensionsformaner &r avgiftsbestamda. Rorliga ersattningar bereds och
beslutas av styrelsen.

Fordelning mellan grundlon och, i forekommande fall, rorlig ersattning skall sta i proportion till
befattningshavares ansvar och befogenheter. Den rorliga ersattningen ar maximerad foér verkstéallande direktoren
till maximalt 30 procent av arslénen. Fér andra ledande befattningshavare ar den rérliga ersattningen maximerad
till 0-30 procent av en arslon. Den rérliga ersattningen for verkstéllande direktéren och andra ledande
befattningshavare baseras pa utfallet av ett antal, kvantitativa parametrar, jamfort med faststallda mal. De
kvantitativa parametrarna ar hanforliga till bolagets borskursutveckling, utvecklingen av operativa driften och
respektive verksamhetsars fokusfragor.

| den man stammovald styrelseledamot utfor arbete for bolagets rakning vid sidan av styrelsearbetet, ska
marknadsmassig kontant ersattning for sddant arbete kunna utga enligt beslut av styrelsen.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Aktieagare med ett sammanlagt 4gande om totalt 45 % av utestaende aktier foreslar att:

Forslag till ordférande for stamman (punkt 1)
Bengt Julander valjs till ordférande for stamman.

Forslag till antal styrelseledaméter och revisorer, styrelsearvoden och arvode till revisorer samt val av
styrelse och revisorer (punkt 10, 11 och 12)

Styrelsen ska besta av sex ledaméter utan suppleanter.

Styrelsearvodet ska uppga till 630 000 kronor, varav 180 000 kronor till ordforanden samt 80 000 kronor vardera
till 6vriga av stamman utsedda ledaméter, och att arvode till styrelseledamot efter 6verenskommelse med
MedCap ska fa faktureras genom bolag, varvid det fakturerade arvodet ska bestammas sa att kostnadsneutralitet
for MedCap astadkoms. 50 000 kronor skall fordelas av ordférande till ledamoter som deltar i utskottsarbete.
Arvode till revisorn skall utg enligt godkand réakning.

Omval av ledaméterna Thomas Axelsson, Anders Hansen, Kristina Patek och Bengt Julander samt nyval av
Henrik Blomquist samt Erika Soderberg Johansson. Vidare foreslés att Bengt Julander valjs till styrelsens
ordforande. Fredrik Mattsson har avhdjt omval.

Erika Soderberg Johansson, f 1970, Civilekonom. Erfarenhet fran finansbranschen och méanga grenar inom life
science samt CFO roller. Arbetar idag som CFO pa Biotage AB vars fokus ar riktat mot organisk kemi,
analytisk kemi och industriella l16sningar. Styrelsemedlem i Sectra AB. Tidigare anstéllningar inom bland andra
Karo Bio, Affibody samt Enskilda Securities.

Henrik Blomquist, f 1971, Ek mag utbilding. Erfarenhet fran investeringsverksamhet samt foretagsutveckling.
Arbetar idag som VD pa Bure Equity AB vilket ar ett investmentbolag med inriktning mot noterade och
onoterade SME bolag. Styrelsemedlem i The Chimney Pot AB, Valot, m.fl. Styrelseordférande Investment AB
Bure och Cavena Image Products AB. Tidigare anstallningar inom Skanditek Industriférvaltning AB samt
Slottshacken Venture Capital.

Det foreslas att bolaget oforandrat skall ha en revisor. Till revisor foreslar omval av bolagets nuvarande revisor
Ernst & Young AB med Magnus Fagerstedt som huvudansvarig.

Faststallande av principer for tillsattande av valberedning samt instruktion till valberedningen (punkt 14)
Foreslas att arsstimman beslutar faststalla principer for tillsattande av valberedningen i enlighet med nedan.

Styrelsens ordforande skall - senast vid utgangen av tredje kvartalet i Medcaps verksamhetsar varje ar — tillse att
bolagets rostmassigt tre storsta aktieagare eller Agargrupper, erbjuds att vardera utse var sin representant att inga
i valberedningen. Avstamningen baseras pa Euroclear Sweden AB:s aktiedgarforteckning (4gargrupperat) per
den sista bankdagen i december eller sédant annat underlag som aktieégare eller agargrupper vid denna tid
redovisar som belagg for sitt aktiedgande. Dar en eller flera aktiedgare avstar fran att utse ledamot i
valberedningen, ska ytterligare en eller flera av de néstféljande aktiedgarna i dgarandel erbjudas att utse ledamot
i valberedningen. Fler an hégst fem ytterligare aktiedgare behdver dock inte kontaktas, om inte styrelsens
ordforande finner att det finns sarskilda skal dartill. Nar aktiedgare kontaktas med forfragan om utseende av
ledamot i valberedningen skall styrelsens ordférande uppstélla erforderliga ordningsregler sdsom senaste
svarsdag etc.
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Aktiedgarna erinras om sin ratt att begéra upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen. Arsredovisningen
kommer att héllas tillganglig hos bolaget samt pd www.medcap.se senast tre veckor fore stimman och skickas
till de aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress.

Stockholm i juli 2014

Styrelsen for MedCap AB (publ)



