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NCC och Mitt Liv bygger broar i arbetslivet

Som ett led i NCC:s mangfaldsarbete har ett samarbete med
organisationen Mitt Liv inletts. NCC deltar i Mitt Livs
mentorprogram dir medarbetare fran NCC under ett ar fungerar
som stod till personer med utléiindsk bakgrund som saknar arbete
motsvarande sin kompetens. NCC ir det forsta byggforetaget som
ansluter sig till Mitt Liv.

— Mangfaldsfragor ar viktiga for NCC, bade ur ett medmaénskligt perspektiv och for foretagets
konkurrenskraft. Tillsammans med Mitt Liv hjdlper vi manniskor att komma in pa
arbetsmarknaden. Méangfald driver utveckling och skapar affirsnytta si mentorskapet ar givande
at bada hall, sager Svante Hagman, affarsomradeschef, NCC Construction Sverige.

Mentorprogrammet startar i september och NCC bidrar med tio mentorer fran affarsomradet
Construction Sverige. Adepterna har olika bakgrund och kompetens. Mentorskapet ar tiankt att
fungera at tva hall. Dels ska adepterna fa hjalp att hitta réatt pa den svenska arbetsmarknaden, dels
ska mentorerna och de foretag de kommer ifran i sin tur fa tillgang till talanger for rekrytering
samt kompetensutveckling och véardefull hjilp till det egna mangfaldsarbetet.

— Vi pa Mitt Liv ar otroligt stolta och glada 6ver fortroendet att paborja samarbete med NCC. Som
forsta foretag fran byggbranschen visar nu NCC vigen for ett 6kat fokus pa mangfaldsarbete inom
byggsektorn. I ett forsta skede ldgger NCC fokus pad mentorprogrammet, dar en handfull anstéillda
har mojlighet att 6ka sin kunskap om mangfald men dven vidga sina perspektiv och bista till en
annan persons personliga utveckling in pa arbetsmarknaden. NCC:s vilja och engagemang ar goda
forutsattningar for ett framgéngsrikt och langsiktigt méngfaldsarbete, sdger Henrietta Bean,
ansvarig for Mitt Liv Stockholm.

Mitt Liv ar en organisation som arbetar for 6kad méngfald och integration p& den svenska
arbetsmarknaden. Foretaget startade 2008 och finns idag i Stockholm, Géteborg, Link6ping och
Norrképing. Mer information finns har.

For ytterligare information, vdnligen kontakta:

Svante Hagman, affirsomradeschef, NCC Construction Sverige

Telefon 070-588 22 20

Charlotte Roempke, HR Business Partner, NCC Construction Sverige

Telefon 08-585 520 90

Hedvig Elander, intern- och externkommunikationschef, NCC Construction Sverige
Telefon 070-978 66 83

NCC:s presstelefon 08-585 519 00, E-post: press@nce.se, NCC: bildbank

Om NCC. Var vision ar att fornya var bransch och erbjuda de basta hallbara I6sningarna. NCC ar ett av de
ledande foretagen inom bygg, fastighetsutveckling och infrastruktur i norra Europa med en omséttning pa 58
Mdr SEK och 18 500 anstéllda 2013. NCC ar borsnoterat pa Nasdag OMX Stockholm.
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