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Rapport 6ver kompensationsgrad vecka
35/2017

Sveriges a-kassor foljer sedan 1998 varje ar upp hur stor del av ersattningstagarna som far
80 procent av sin tidigare inkomst. Matning gérs normalt tva ganger per ar, vecka 6 och
vecka 35. Den senaste matningen visade att manga fortfarande inte far 80 procent av sin
tidigare inkomst &ven om andelen som &r underforsékrade har minskat efter att
ersattningstaket hojdes i september 2015.
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Diagram 1, kompensationsgrad heltidsanstallda

Andel heltidsanstillda som f2r 80 procent och andel underférsikrade
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Diagram 1 visar procentuell andel av "heltidare” dag 1-200 som far 80 procent respektive
som ar underforsakrade. Den bla stapeln visar att 72 procent inte fick 80 procent av sin
tidigare inkomst vecka 35/2017.

* Staplarna langst till hdger inkluderar endast individer som befinner sig dag 1-100 i sin
ersattningsperiod.

Av de 31 273 arbetsldsa som fore arbetsldsheten arbetat heltid var 22 406 underforsakrade.
Hojningen av taket i september 2015 har medfort att andelen heltidare som far 80 procent av
sin inkomst 6kat med 18 procentenheter.
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Diagram 2, kompensationsgrad heltids- och deltidsanstallda

Andel som far 80 procent och andel underférsikrade
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Diagram 2 visar hur stor andel av alla erséattningstagare dag 1-200 som far 80 procent
respektive som dr underforsdkrade. (Hdr ingar alltsa bade "heltidare och deltidare”). Den
bla stapeln visar att 55 procent inte erhdll 80 procent av sin tidigare inkomst under vecka
35/2017 och darmed ar att anse som underforsakrade. Takhdjningen har i detta urval
saledes medfort att andelen som far 80 procent av sin tidigare inkomst 6kat med 20
procentenheter.

* Staplarna langst till hdger inkluderar endast individer som befinner sig dag 1-100 i sin
ersattningsperiod.

Statistiken visar att 49 496 individer fick inkomstrelaterad erséttning dag 1-200 i vecka
35/2017. Av dessa var 27 099 underforsakrade. Efter forandringar fran och med ar 2007 far
den som inte har arbetat heltid i tolv manader reducerad ersattningsratt. En person som
arbetat heltid sex av de senaste tolv manaderna anses endast ha arbetat halvtid vilket bara ger
en “halv” erséttning.
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|Antal underférsdkrade vecka 35 ar 2017\
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Diagram 3, antal underforsakrade per a-kassa
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Diagram 3 visar respektive a-kassas antal underforsikrade dag 1-200 vid ett dagpenningtak

pa 910 kronor.
Diagram 4, andel underférsakrade per a-kassa
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Diagram 4 visar respektive a-kassas andel underférsakrade dag 1-200 vid ett

dagpenningtak p& 910 kronor.
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Diagram 5, utveckling 1998-2017
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Diagram 5 visar andelen underférsakrade och andelen som fatt 80 procent av tidigare
inkomst fran och med vecka 6 ar 1998. Fran vecka 6 ar 2007 visas andelen heltid som ar
underférsakrade respektive far 80 procent.
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Diagram 6, andel underforsakrade per lan

|Andel underférsikrade per Ian vecka 35 ar 2017|
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Diagram 6 visar andel underférsakrade per 1&n under vecka 35/2017.

Diagram 7, andel underforsakrade utifran kon

|Ande| underforsakrade kvinnor och mén vecka 35 ar 2017
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Posit

iv utveckling men indexering nédvandig

Den 7 september 2015 hojdes a-kassetaket for forsta gangen pa tretton ar. Aven om man kan
se en effekt av detta i denna rapport ar det fortfarande manga ersattningstagare som ar
underforsakrade. Det ar viktigt att kompensationsgraden framdver halls pa en jamnare niva
for att arbetsldshetsforsakringen ska ge ekonomisk trygghet och for att denna

omstal
menar

Iningsforsakring ska vara effektiv pa lang sikt. Darfor bor man indexera a-kassetaket
Sveriges a-kassor.

Faktaruta statistiken

Uppgifterna som redovisas ar hamtade fran IAF:s databas Astat i november 2017 och
avser de som fatt inkomstrelaterad arbetsléshetsersattning vecka 35/2017, det vill séga
veckan som borjar mandagen den 28 augusti 2017.

Datat inkluderar endast de individer som fatt ersattning pa 80-procentsnivan. Det
innebar att individer som har fatt arbetsléshetsersattning under en langre period
exkluderas da ersattningsnivan sanks till 70 procent efter det att individen férbrukat 200
dagar i sin ersattningsperiod. Aven de individer som fatt grundersattning exkluderas ur
materialet. Datamaterialet ar inte korrigerat for eventuella aterkrav.

Med begreppet ”heltidare” avses personer med en normalarbetstid stérre an 37 timmar
(per vecka).

Med begreppet “underforsidkrade” avses personer som inte far 80 % av sin faststallda

dagsfortjanst.

Faktaruta dagpenningtaket fran och med 7 september 2015
Dagpenningtaket 910 kr per dag 20 020 kr per manad
Motsvarar 80 procent av 16n = 1 136 kr per dag 25 000 kr per manad
Ersdttning per manad = 22 dagar

For ytterligare information:
Kanslichef Melker Odebrink 08-555 138 11
melker.odebrink@sverigesakassor.se

www.sverigesakassor.se




