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Aktiedgarna i
AllTele Allmanna Svenska Telefonaktiebolaget (publ), 556626-2407
kallas harmed till arsstamma fredagen den 25 maj 2012 kl. 10.00

i Hotell Aurum Konferenscenter, Skelleftea

DELTAGANDE

Aktieagare som onskar delta i stamman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken senast fredagen den 18 maj 2012, dels anmala sitt deltagande pa
stamman via post till AllTele Allménna Svenska Telefonaktiebolaget, "Arsstdmma”, Box
42017, 126 12 Stockholm, per telefon 08-517 810 07 eller via e-post till
madeleine.soderman@alltele.se. Anmalan ska vara bolaget tillhanda senast mandagen
den 21 maj 2012 kl. 16.00. Vid anmalan ska uppges namn, person- eller organisations-
nummer, antal aktier samt eventuella bitraden eller ombud.

Aktieagare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare,
maste begara att tillfalligt vara inford i aktieboken under eget namn per den 18 maj 2012
for att ha ratt att delta i stamman. Aktiedgare maste underratta forvaltaren i god tid fore
denna dag.

Aktieagares ratt vid arsstamman far utdvas genom ombud. Bolaget tillhandahaller ett
fullmaktsformular som finns tillgangligt pa bolagets hemsida, www.alltele.se eller som
kan erhallas pa begéaran. Fullmakten bor i god tid fore stamman skickas till bolaget under
ovanstaende adress samt uppvisas i original pa stamman. Fullmakten ska vara daterad,
undertecknad av aktiedgaren samt inte vara utfardad tidigare an ett ar fore stamman.
Den som foretrader juridisk person skall dessutom bifoga kopia av registreringsbevis
som utvisar behdrig firmatecknare.
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FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande av stamman
Val av ordférande vid stdamman
Upprattande och godkédnnande av réstlangd
Val av en eller tva justeringsman
Fraga om narvaroratt pa stamman for den som inte ar aktiedgare
Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Godkannande av dagordningen
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse, koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen
Presentationer
a. VD:s anforande med efterféljande fragestund
b. Revisorns redogorelse
c. Presentation av valberedningens forslag
10. Beslut om
a. faststallelse av resultatrékning och balansrdkning samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen
b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda
balansrékningen
c. Ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktoren
11. Faststéllande av antalet styrelseledamdoter och styrelsesuppleanter samt revisorer
och revisorssuppleanter
12. Faststéllelse av arvoden till styrelse och revisorer
13. Val av styrelse samt val av styrelsens ordférande
14. Val av revisor
15. Faststéllande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
16. Faststallande av principer for utseende av valberedning
17. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission
av aktier
18. Stammans avslutande

O NG kwNPRE
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FORSLAG TILL BESLUT

PUNKT 2

Valberedningen som har utgjorts av Thomas Nygren som representerar Thomas Nygren
med familj och bolag, Frank Reijbrandt som representerar Mark Hauschildt, Jerry
Lundqvist (ordf) som representerar Ola Norberg med familj och bolag samt Jonas
Fredriksson som representerar Ohman Fonder foreslar att Thomas Nygren utses till
ordférande for arsstamman.

PUNKT 10B

Styrelsen och den verkstallande direktoren foreslar till arsstamman 2012 att bolaget inte
lamnar nagon utdelning och att arets resultat i sin helhet balanseras i ny rakning.

PUNKT 11
Valberedningen foreslar att bolagets styrelse ska besta av sju ordinarie ledamoéter utan
suppleanter.

PUNKT 12

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen ska utga till styrelsens ordférande med
125 000 kronor och till 6vriga styrelseledamdter med 125 000 kronor till vardera,
sammantaget 750 000 kronor. | arvodet ingar ersattning for eventuellt utskottsarbete. Det
foreslagna arvodet innebar ingen hojning per ledamot fran foregaende ar. Till ledaméter
som &r anstallda i bolaget foreslas ingen erséttning. Styrelseledamot ska, om
skattemassiga forutsattningar finns for fakturering samt under forutsattning att det ar
kostnadsneutralt for bolaget, ges mdjlighet att fakturera styrelsearvodet. Om
styrelseledamot fakturerar via eget bolag ska arvodet 6kas med ett belopp som
motsvarar sociala avgifter och mervardeskatt enligt lag.

Arvode till revisor foreslas utga for utfort arbete enligt [dpande réakning.

PUNKT 13

Valberedningen foreslar omval av Thomas Nygren, Ola Norberg, Olle Soderberg, Bjorn
Fernstrom, Magnus Maurex och Camilla Mostrom Koebe samt nyval av Jean-Pierre
Vandromme. Till styrelseordférande foreslas Thomas Nygren.

Information om foreslagna styrelseledamdéter finns pa bolagets hemsida, www.alltele.se.

PUNKT 14

Valberedningen foreslar att stamman, for tiden intill slutet av arsstamman 2013, pa nytt
utser revisionsbolaget Ernst & Young AB till bolagets revisor samt féreslar att Per
Hedstrom pa nytt utses till huvudansvarig revisor.
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PUNKT 15

Styrelsen foreslar for tiden fran arsstamma 2012 om féljande riktlinjer géllande erséattning
till verkstéllande direktdren och ledande befattningshavare i bolaget. Erséattningen ska
kunna besta av foljande delar: fast arslon, rorlig ersattning, pensionsférmaner,
diskretionar bonus och avgangsvederlag. Rorlig ersattning skall vara kopplad till den
omsattnings- och/eller resultatutveckling personen kan paverka och baseras pa utfallet i
forhallande till individuellt uppsatta mal. Den rérliga ersattningen ska vara maximerad i
forhallande till den fasta Ionen. Rorlig erséattning ska inte vara pensionsgrundande. Den
rorliga ersattningen har en faststalld 6vre grans och far maximalt uppga till 50 procent av
den fasta arslénen. Pensionsformaner ska vara antingen formans- eller avgiftsbestamda,
eller en kombination darav, med individuell pensionsalder, dock ej lagre &n 60 ar. Upp-
sagningstiden ska normalt vara tre - sex manader fran befattningshavarens sida och fran
bolagets sida vanligtvis tre - sex manader. Mellan bolaget och verkstallande direktéren
galler att verkstallande direktéren har en uppsagningstid pa sex manader och vid upp-
sagning fran bolagets sida galler en uppsagningstid pa sex manader. Bolaget ager ratt
att traffa avtal med verkstallande direktéren och ledande befattningshavare om att dessa
under vissa forutsattningar ska kunna erhalla sarskild engangsersattning i handelse av
en vasentlig agarforandring i bolaget motsvarande maximalt 85 procent av fem fasta
arsloner att utbetalas med en sextiondel per manad under hogst fem ar.

Bolaget ska strava efter att erbjuda ledande befattningshavare i bolaget
marknadsmassiga och konkurrenskraftiga ersattningar for att sakerstalla att bolaget kan
attrahera och behalla kompetenta ledande befattningshavare.

Ersattningar till verkstéllande direktdéren och dvriga ledande befattningshavare bereds i
styrelsens ersattningsutskott och beslutas av styrelsen baserat pa ersattningsutskottets
forslag. Vid beslutsforslag till ersattning ska arbetsuppgifternas betydelse, kompetens,
erfarenhet och prestation vagas in.

Dessa riktlinjer omfattar de personer som under den tid riktlinjerna géller ingar i bolagets
ledning. Riktlinjerna ska galla for anstallningsavtal som ingas efter arsstammans beslut
samt for eventuella andringar i befintliga avtal. Styrelsen har ratt att franga dessa
riktlinjer om styrelsen beddmer att det i ett enskilt fall finns séarskilda skéal som motiverar
det.

PUNKT 16

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar enligt féljande: styrelsens ordférande
ska utses till ledamot av valberedningen och ska fa i uppdrag att, i samrad med bolagets
per den 1 september 2012 réstmassigt storsta aktieagare, utse ytterligare tva till tre
ledamoter. Valberedningen ska inom sig utse en av ledamoterna till ordférande, vilken
inte ska vara styrelsens ordférande. For det fall en aktieagare som representeras av en
av valberedningens ledaméter inte langre skulle tillhdra de rostmassigt storsta
aktiedgarna i bolaget, eller for det fall en ledamot av valberedningen inte langre ar
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anstalld av sddan aktieagare eller av ndgot annat skal lamnar valberedningen fore
arsstamman 2013, ska valberedningens 6vriga ledamoéter i samrad ha ratt att utse en
annan representant for de storre aktieagarna att ersatta sadan ledamot.
Valberedningens uppgifter ska vara att infor arsstamman 2013 férbereda val av
ordférande och 6vriga ledamoter av styrelsen, val av ordférande vid arsstamman,
arvodesfragor och dartill hérande fragor.

PUNKT 17

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om att bemyndiga styrelsen att fore
nastkommande arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan beaktande av
aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om nyemission av hégst 1 000 000 aktier mot
kontant betalning eller betalning genom apport eller kvittning. Vid fullt utnyttjande av
bemyndigandet kan utspadningseffekten for nu befintliga aktieagare bli hogst c:a 7,48
procent baserat pa befintliga (12 366 746) aktier. Vid utnyttjandet av bemyndigandet
skall emissionskursen bestammas till marknadsvardet varvid styrelsen dock ager ratt att
besluta om viss rabatt.

Bemyndigandet far utnyttjas for inhamtande av riskvilligt kapital samt for betalning i
samband med forvarv av bolag eller rorelser.

TILLHANDAHALLANDE AV HANDLINGAR

Fullstandiga forslag till beslut samt arsredovisning och revisorns yttrande enligt 8 kap
54 § aktiebolagslagen kommer att finnas tillgangliga hos bolaget fran och med den
27 april 2012 och kommer att skickas till de aktieagare som sa begéar och uppger sin
postadress.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Styrelsen och den verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begér det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid bolagsstamman
lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets
ekonomiska situation. Upplysningsplikten avser dven bolagets forhallande till annat
koncernfoéretag och koncernredovisningen samt sadana forhallanden betraffande
dotterforetag som avses i forsta stycket.

UPPGIFT OM ANTAL AKTIER OCH ROSTER SAMT OM
INNEHAV AV EGNA AKTIER

| bolaget finns vid tidpunkten for denna kallelses utfardande totalt 12 366 746 aktier av
ett och samma slag med en rdst vardera. Bolaget har inget innehav av egna aktier.
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MAJORITETSKRAV

Beslut under punkt 17 erfordrar en majoritet om minst 2/3 av saval de avgivna rosterna
som de pa stamman foretradda aktierna.

Stockholm i april 2012

Styrelsen
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