Rorvik

Pressmeddelande fran Rorvik Timber AB (publ)

Kallelse till arsstamma i Rorvik Timber
AB (publ)

Aktiedgarna i Rorvik Timber AB (publ) kallas harmed till a&rsstamma onsdagen den 23 maj 2012 kI
13.00 i Roérvik Timbers lokaler, Gréannavéagen 24, Hus  kvarna

Deltagande och anmalan

Aktieagare som onskar delta i arsstamman skall dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken den 16 maj 2012, dels anmala sig hos bolaget senast den 16 maj 2012. Anmalan kan goras
under adress Roérvik Timber AB, Box 425, 561 25 Huskvarna, per telefon 036-580 11 40, per fax 036-
13 20 22 eller via e-post office@rtimber.se

Aktieagare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare, maste, for att 4ga
ratt att delta i arsstamman, dessutom begara att tillfalligt vara inford i aktieboken den 16 maj 2012.
Aktiedgare bor instruera forvaltaren harom i god tid fére denna dag.

Aktiedgare som féretrads genom ombud skall utfarda fullmakt fér ombudet. Fullmakten bor i god tid fére
stamman insandas till bolaget under ovanstdende adress. Om fullmakten utfardats av juridisk person skall
bestyrkt kopia av registreringsbevis for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsblankett finns att ladda ner
fr&n bolagets webbplats, www.rtimber.se, under avsnittet "Arsstamma”.

Aktieagare som onskar medfora bitraden till bolagsstimman méaste anmaéla antalet bitraden (hogst tva) till
bolaget inom den tid och pa det satt som anges ovan betraffande aktieagares deltagande i
bolagsstamman.

Forslag till dagordning

1. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman

3. Upprattande och godkannande av rostlangd

4. Framlaggande och godkannande av dagordning



5. Val av justeringsméan

6. Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad

7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse, samt revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som gallt sedan féregadende arsstamma foljts

8. VD-anférande

9. Beslut om faststéllande av moderbolagets resultat- och balansrékning samt koncernens resultat- och
balansrakning

10. Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och verkstéllande direktdren

12. Bestammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

13. Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorerna

14. Val av styrelseordférande och 6vriga styrelseledamoter samt eventuella styrelsesuppleanter

15. Beslut angaende riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

16. Beslut angaende valberedning

17. Styrelsens forslag till beslut om justering av bolagsordningen

18. Styrelsens forslag till beslut om sammanléaggning av aktier m.m.

19. Styrelsens forslag till beslut om minskning av aktiekapitalet m.m.

20. Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande

21. Stammans avslutande

Forslag till beslut

Bolagets valberedning, som har utsetts i enlighet med den procedur som faststalldes av arsstamman 2011,
bestar av Conny Karlsson (styrelseordférande och valberedningens ordférande), Sven A Olsson (utsedd av
Meerwind AB) och Sven Waldenstrom (utsedd av Nordea Bank AB).

Punkt 2

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande, Conny Karlsson, utses till ordférande vid stamman.

Punkt 10

Styrelsens och verkstéllande direktérens forslag om dispositioner av bolagets resultat framgar av
arsredovisningen som halls tillganglig enligt vad som framgéar nedan under "Ovrigt”.

Punkterna 12-14

Valberedningens forslag avseende punkterna 12-14 kommer att offentliggoras via pressmeddelande sa
shart de foreligger, vilket bedoms ske i god tid foére stdmman.



Punkt 15

Styrelsen foreslar att stamman godkanner foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
Med ledande befattningshavare avses VD och 6vriga medlemmar i koncernledningen, totalt fyra personer.

Ersattning till ledande befattningshavare utgors av grundlon, rorlig erséattning, 6vriga formaner samt
pension. Fordelning mellan grundlon och rorlig ersattning skall sta i proportion till befattningshavarens
ansvar och befogenhet. For verkstéllande direktdren ar den rérliga ersattningen maximerad till 50 % av
grundldnen. For dvriga ledande befattningshavare &r den rérliga ersattningen maximerad till 25 % av
grundlonen. Den rorliga ersattningen baseras pa utfallet av individuellt satta mal.

Ledande befattningshavare skall ha marknadsméssiga pensionsvillkor som ska vara premiebaserade. |
individuella fall kan andra pensionsldsningar tillampas i enlighet med gallande kollektivavtal (ITP-planen).
Samtliga ledande befattningshavare kan avsluta sin anstallning med sex manaders uppsagning. Styrelsen
skall inte godkanna anstéllningsvillkor som skulle kunna medféra framtida oférutsdgbara kostnader for
bolaget. Styrelsen har ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for detta.

Punkt 16

Bolagets valberedning har féreslagit foljande beslut angaende valberedning. Valberedningens ledaméter
ska utses genom att styrelsens ordférande kontaktar de tva rostmassigt storsta aktieagarna baserat pa
aktieagarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den 31 augusti som vardera utser en representant att,
jamte styrelsens ordférande, utgora valberedning for tiden intill dess att nasta arsstamma har hallits eller, i
forekommande fall, intill dess att ny valberedning utsetts. Om nagon av dessa aktieagare véljer att avsta
fran sin ratt att utse en representant overgar ratten till den aktieagare som, efter dessa aktieagare, har det
storsta aktieinnehavet. Lamnar ledamot valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska, om sa bedoms
erforderligt, ersattare utses av samme aktiedgare som utsett den avgaende ledamoten eller, om denne
aktieagare inte langre tillnor de tva rostmassigt storsta aktiedgarna, av den nye aktieagare som tillhor
denna grupp. Valberedningen utser inom sig ordférande. Sammansattningen av valberedningen ska
offentliggtras pa bolagets webbplats sa snart den utsetts och senast sex manader fore arsstamman. For
det fall en férandring i agarstrukturen sker efter det att valberedningen satts samman pa sétt att en eller
flera av aktieagarna som utsett ledamoter i valberedningen inte langre tillhor de tva till rostetalet storsta
aktieagarna, kan ocksa valberedningens sammansattning andras i enlighet darmed om valberedningen
bedomer att sa ar erforderligt. Valberedningens uppgift ska vara att infor bolagsstamma framlagga forslag
avseende antal styrelseledamoter som ska véljas av stdmman, styrelse- och revisorsarvode, eventuell
ersattning for utskottsarbete, styrelsens sammansattning, styrelseordférande, beslut om valberedning,
ordférande pa bolagsstamma, samt, i forekommande fall, val av revisorer. Bolagsstammans beslut
angaende valberedning skall galla till dess att bolagsstamman beslutar annat.

Punkt 17 - Styrelsens forslag till beslut om justering av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att justera § 6 i bolagsordningen sa att
bestammelsen bland annat beskriver foretradesratt vid kvittningsemissioner och vad som géller avseende
konvertibler och teckningsoptioner, i syfte att uppna redaktionell 6verensstammelse med aktiebolagslagen.
Beslutet ar giltigt endast om det bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna
rosterna som de aktier som ar féretradda vid bolagsstémman.

Punkt 18 - Styrelsens forslag till beslut om sammanlaggning av aktier m.m.

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut i enlighet med punkterna (A) till och med (C) nedan.
Séadant beslut ar giltigt endast om det bitrads av aktieadgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de
avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

(A) Beslut om riktad nyemission for utjamning av antalet aktier i bolaget

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att 6ka bolagets aktiekapital med hégst 99 kronor
genom nyemission av hdgst 99 aktier av serie A och hdgst 99 aktier av serie B till Erik Penser
Bankaktiebolag. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att pa ett andamalsenligt satt
utjdimna det totala antalet aktier i bolaget for att underlatta den féreslagna sammanléaggningen av aktier i
bolaget i enlighet med punkt (C) nedan. Betalning for de nya aktierna skall ske genom kontant betalning
om 0,50 kronor per aktie. Teckningskursen har faststallts att motsvara aktiernas kvotvarde for att pa ett



andamalsenligt satt underlatta den foreslagna sammanlaggningen av aktier i bolaget i enlighet med punkt
(C) nedan.

(B) Beslut om andring av 5 § i bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att granserna for antal aktier i § 5 i bolagsordningen
andras sa att antalet aktier skall vara lagst 4 000 000 och hogst 16 000 000, for att méjliggora den
foreslagna sammanlaggningen av aktier enligt punkt (C) nedan.

(C) Beslut om sammanlaggning av aktier 1:100

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om sammanlaggning av aktier 1:100, varigenom 100
aktier laggs samman till en (1) aktie i syfte att uppna ett for bolaget andamalsenligt antal aktier. Styrelsen
bemyndigas att faststélla avstdmningsdag for sammanlaggningen.

Innehav av aktier av serie B respektive aktier av serie A som inte motsvarar ett helt antal nya aktier (det vill
saga inte ar jamnt delbart med 100) kommer till sddan del (sé kallade 6verskjutande aktier) éverga i
bolagets dgo pa avstamningsdagen for sammanlaggningen. Aktier av serie B som pa sa satt 6vergatt i
bolagets 4go kommer att séljas pa bolagets bekostnad via ett av bolaget utsett vardepappersinstitut. Den
betalning som flyter in vid forséljningen skall férdelas mellan dem som &gde aktierna av serie B vid
tidpunkten da dessa Overgick i bolagets ago efter deras andel i de aktier som har salts. Aktier av serie A
som pa sa satt overgatt i bolagets ago kommer att hanteras i enlighet med 19 kap. 6 § aktiebolagslagen,
vilket innebar att de som &agde aktierna av serie A vid tidpunkten da dessa 6vergick i bolagets &go inte
kommer att kompenseras. Beslutet om sammanlaggning skall vara villkorat av att eventuellt erforderliga
samtycken fran agare eller forvaltare av aktier av serie A lamnas.

Punkt 19 - Styrelsens forslag till beslut om minskning av aktiekapitalet m.m.

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut i enlighet med punkterna (A) och (B) nedan. Sadant
beslut ar giltigt endast om det bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna
résterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

(A) Andring av 4 § i bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att granserna for aktiekapitalet i § 4 i
bolagsordningen andras sa att aktiekapitalet 1agst skall utgéra 40 000 000 kronor och hdgst 160 000 000
kronor for att mojliggéra den foreslagna minskningen av aktiekapitalet enligt punkt (B) nedan.

(B) Beslut om minskning av aktiekapitalet

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om minskning av bolagets aktiekapital med sadant
belopp som motsvarar 80 procent av aktiekapitalet (med beaktande av den eventuella 6kningen av
aktiekapitalet med hoégst 99 kronor enligt beslut av bolagsstamman), dock hégst 249.801.472 kronor.
Minskningen ska genomféras utan indragning av aktier. Minskningsbeloppet ska avséttas till fond att
anvandas enligt beslut av bolagsstamma. Darvidlag skall galla att det sdlunda avsatta beloppet samtidigt i
sin helhet ska avsattas till reservfonden. Efter minskningen kommer bolagets aktiekapital att uppga till 20
procent av det tidigare aktiekapitalet (med beaktande av den eventuella 6kningen av aktiekapitalet med
hogst 99 kronor enligt beslut av bolagsstamman), dock lagst 62.450.368 kronor.

Punkt 20 - Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att — langst intill tiden for
nasta arsstamma och vid ett eller flera tillfallen och med betalning med kontanter, apportegendom, genom
kvittning eller med andra villkor — besluta om nyemission av aktier av serie B. Sadana emissioner skall
kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Bemyndigandet omfattar sammanlagt
hogst s& manga nya aktier som vid tiden for det forsta emissionsbeslutet enligt detta bemyndigande
motsvarar tio (10) procent av det totala antalet utestdende aktier i bolaget (med justering i forhallande till
eventuell sammanlaggning av aktier). Skalet till forslaget och majligheten till avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt ar att medge flexibilitet i samband med eventuella forvarv eller kapitalanskaffningar. Beslutet
ar giltigt endast om det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna
som de aktier som &r foretradda vid bolagsstdmman.



Ovrigt

Bolagets arsredovisning och revisionsberattelse for rakenskapsaret 2011 samt revisorns yttrande om
huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som faststalldes av arsstamman 2011 har
foljts, liksom styrelsens fullstandiga forslag enligt punkterna 17 — 20, finns tillgangliga hos bolaget och pa
bolagets webbplats, www.rtimber.se, senast frdn och med den 2 maj 2012 samt kommer att sandas till de
aktieagare som sa begar och darvid uppger sin adress.

Vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse uppgar antalet aktier i bolaget till totalt 624 503 482 aktier,
varav 1 604 955 A-aktier och 622 898 527 B-aktier, motsvarande sammanlagt 638 948 077 roster. Per
dagen fér denna kallelse innehar bolaget inga egna aktier.

Styrelsen och VD skall, om n&gon aktieagare begar det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig
skada for bolaget, vid bolagsstamman lamna upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett arende p& dagordningen eller pa bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation,
dels koncernredovisningen och bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Huskvarna i april 2012

Roérvik Timber AB (publ)
Styrelsen

Rorvik Timber bedriver traféradling vid 10 produktionsenheter i sddra Sverige. Koncernen bestar av 7
sagverk, en enhet for tr%/ckimpregnering samt enheterna for byggnadslist och stallstré. Koncernens
kapacitet ar 950 000 m” sagade travaror pa arsbasis.

Roérvik Timber AB (publ)
Box 18
561 21 Huskvarna
Tfn +46 (0)36-580 11 40
www.rtimber.se

Ovanstdende information ar sddan som Rérvik Timbe®AB (publ) ska offentliggora enligt lagen om
vardepappersmarknaden. Informationen lamnades for ffentliggérande kl. 13,30 den 24 april 2012.




