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Telefonaktiebolaget LM Ericssons arsstamma holls den 29 mars 2017 i Kista/Stockholm.
Utdelning

Den foreslagna utdelningen om en (1) krona per aktie godkandes av stamman.
Avstamningsdag for utdelning ar fredagen den 31 mars 2017. Utbetalning fran Euroclear
Sweden AB beréknas ske onsdagen den 5 april 2017.

Faststallande av resultat- och balansrakningar

Stamman faststallde resultatrakningen och balansrakningen for moderbolaget samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen for 2016.

Ansvarsfrihet

Styrelsens ledamoter och verkstéllande direktérerna beviljades ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2016.

Styrelsen

Stdmman valde styrelse i enlighet med valberedningens férslag. Leif Johansson omvaldes
som styrelseordférande. Nora Denzel, Borje Ekholm, Kristin Skogen Lund, Kristin S. Rinne,
Sukhinder Singh Cassidy, Helena Stjernholm och Jacob Wallenberg omvaldes som
styrelseledaméter. Jon Fredrik Baksaas, Jan Carlson och Eric A. Elzvik valdes som nya
styrelseledaméter. UIf J. Johansson lamnade styrelsen i samband med arsstamman. Det
noterades ocksa att arbetstagarorganisationerna har utsett Kjell-Ake Soting, Roger
Svensson och Karin Aberg till arbetstagarledaméter i styrelsen med Torbjérn Nyman, Anders
Ripa och Loredana Roslund som deras suppleanter. Arbetstagarledaméterna Pehr
Claesson, Mikael Lanngvist och Zlatko Hadzic (suppleant) lamnade styrelsen i samband med
arsstamman.

Styrelsearvode

Stamman beslutade i enlighet med valberedningens forslag om arvoden. Oférandrat arligt
arvode till styrelsens ordférande om SEK 4 075 000 och till 6vriga icke anstallda,
bolagsstammovalda styrelseledamdter om SEK 990 000 vardera. Arvode for kommittéarbete
till icke anstéllda, bolagsstammovalda ledaméter | kommittéerna beslutades (oféréandrat)
enligt féljande: SEK 350 000 till Revisionskommitténs ordférande och SEK 250 000 till var
och en av de dvriga ledamdéterna i Revisionskommittén, SEK 200 000 till var och en av
ordférandena i Finans- respektive Kompensationskommittén, och SEK 175 000 till var och en
av de dvriga ledamoterna i Finans- respektive Kompensationskommittén. Vidare beslutades
om arvode for kommittéarbete till icke anstallda bolagsstémmovalda styrelseledaméter i den
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nyinrattade Teknik- och Vetenskapskommittén enligt féljande: SEK 200 000 till ordférande
och SEK 175 000 till vardera dvriga ledamoter.

Stamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag att del av arvodet for
styrelseuppdraget ska kunna betalas i syntetiska aktier.

Revisor

Stdmman beslutade utse PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet av
arsstamman 2018 (omval).

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

| enlighet med styrelsens forslag godkande stdmman riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare.

Langsiktigt rorligt ersattningsprogram (LTV)
| enlighet med styrelsens forslag beslutade stdmman om fdljande:

LTV 2017 och dverldtelse av egna aktier, riktad nyemission och forvarvserbjudande

e Inférande av LTV 2017 for koncernledningen, omfattande hégst 3 miljoner B-aktier i
Ericsson. Tilldelning av s.k. Prestationsaktieratter sker vederlagsfritt och ger
deltagaren ratt att, efter utgangen av en trearig intjanandeperiod, vederlagsfritt erhalla
ett antal aktier, forutsatt att vissa prestationsvillkor har uppfyllts och att deltagaren
kvarstar i sin anstallning. Prestationsvillkoren &r kopplade till utvecklingen av total
shareholder return (dvs. aktiekursutveckling inklusive utdelningar) ("TSR”) under en
trearsperiod; absolut TSR-utveckling och relativ TSR-utveckling.

e Riktad nyemission av 3 miljoner C-aktier till Investor AB eller dotterbolag till Investor
AB till en teckningskurs som motsvarar aktiens kvotvéarde, dvs SEK 5.

e Styrelsen bemyndigas att, fore arsstamman 2018, fatta beslut om ett
forvarvserbjudande avseende de 3 miljoner C-aktierna till ett pris per aktie om SEK 5.
Efter férvarvet kommer C-aktierna, med stdd av bestammelse i bolagsordningen, att
omvandlas till B-aktier, vilka darefter kan 6verlatas till anstallda samt Gver bors.

e Overlatelse av hogst 2,2 miljoner B-aktier vederlagsfritt till anstallda inom ramen for
LTV 2017.

e Overlatelse av hogst 800 000 B-aktier pa Nasdaq Stockholm fore arsstamman 2018, i
syfte att ticka i huvudsak sociala avgifter. Overlatelse av dessa aktier skall ske till ett
pris inom det vid var tid gallande kursintervallet for aktien.

Bolaget har cirka 3,3 miljarder utgivna aktier. De 3 miljoner B-aktier som avsatts fér LTV
2017 motsvarar cirka 0,1 procent av det totala antalet utestdende aktier.
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Overlatelse av egna aktier for tidigare beslutade LTV-program

e Overlatelse av hogst cirka 19,3 miljoner B-aktier pa Nasdaqg Stockholm fore
arsstamman 2018, i syfte att tacka i huvudsak sociala avgifter som kan uppkomma i
samband med tidigare beslutade och pagaende LTV-program; LTV 2013, LTV 2014,
LTV 2015 och LTV 2016.

INFORMATION TILL REDAKTIONEN FOR YTTERLIGARE INFORMATION:

Bakgrundsmaterial och hogupplosta bilder News Center
for Jourr?allstlskt brL;k finns att ladda ner fran media.relations@ericsson.com
WWW.ericsson.com/press (+46 10 719 6996)

FOLJ OSS: investor.relations@ericsson.com
wWww.twitter.com/ericsson (+46 10 719 00 00)
www.facebook.com/ericsson

www.linkedin.com/company/ericsson

www.youtube.com/ericsson

Ericsson ar varldsledande inom kommunikationsteknik och tillhérande tjanster med
huvudkontor i Stockholm, Sverige. Vi har mer &n 111.000 anstallda och har sedan 1876
forsett kunder i 180 lander med l6sningar och tjanster. Tillsammans bygger vi en mer
uppkopplad framtid dar alla individer och alla branscher har mojlighet att na sin fulla
potential. Nettoomsattningen 2016 uppgick till 222.6 miljarder kronor (24,5 miljarder USD).
Ericssons aktier ar noterade pa Nasdaq Stockholm och NASDAQ NewYork. Las mer

Pa WWW.ericsson.com
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