VALKOMMEN TILL ARSSTAMMA 1
SMART EYE AKTIEBOLAG (PUBL)

Aktiedgarna i Smart Eye Aktiebolag (publ) kallas hdrmed till arsstimma onsdagen den
25 april 2018 k1. 11:00pa Smart Eyes kontor, Forsta Langgatan 28B, Gdteborg.
Inregistrering till arsstimman sker fran kl1.10:00.

ANMALAN M M

Aktiedgare som Onskar deltaga i stimman ska dels vara inférd i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken torsdagen den 19 april 2018, dels anméla sitt deltagande
till bolaget senast torsdagen den 19 april 2018 per brev under adress ”Arsstimma
2018, Smart Eye Aktiebolag (publ), Att. Anders Lyrheden, Forsta Langgatan 28 B, 413
27 Goteborg eller via e-post arsstamma(@smarteye.se.

I anmaélan ska aktiedigaren uppge namn (firma), personnummer (organisationsnummer),
adress och telefonnummer, namn pa eventuellt medf6ljande bitrdden (hogst tvd) samt
namn och personnummer avseende eventuellt ombud.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombudet.
Fullmaktsformulér kan erhallas pé bolagets hemsida www.smarteye.se. Den som
foretrader juridisk person ska bifoga bestyrkt registreringsbevis. Fullmakten far inte
vara édldre dn ett ar, om det inte anges langre giltighetstid i fullmakten som da fér vara
hogst 5 ar. Registreringsbeviset far inte vara utfardat tidigare an ett ar fore
stimmodagen. Fullmakt i original och behdrighetshandlingar 1 dvrigt bor vara bolaget
tillhanda under ovanstaende adress senast fredagen den 19 april 2018.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa ritt att delta 1
stimman inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken. Sddan inregistrering ska vara verkstélld fredagen den 19 april 2018 och bor
dérfor begdras hos forvaltaren i god tid fore detta datum.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stimmans ppnande.

Val av ordforande vid stdimman.

Upprittande och godkdnnande av rostldngd.

Godkénnande av dagordning.

Val av justeringsmaén.

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen. I anslutning dértill
anforande av verkstéllande direktoren.

8.  Beslut

a)  om faststillelse av resultatrdkningen och balansrikningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansriakningen.
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b)  om dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststillda balansrdkningen.

c) om ansvarsfrihet dt styrelseledamoéterna och verkstédllande direktoren.

9.  Faststillande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter som ska véljas pd stimman.

10. Faststidllande av arvoden &t styrelsen och revisorerna.

11. Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter.

12. Forslag till principer for utseende av valberedningens ledamoter.

13. Beslut om inrdttande av incitamentsprogram (Optionsprogram 2018) genom riktad
emission av teckningsoptioner med atfoljande rtt till teckning av aktier (Serie
2018/2021).

14. Beslut att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier.

15.  Ovriga fragor.

16. Stdmmans avslutande.

VALBEREDNINGENS BESLUTSFORSLAG UNDER PUNKTERNA 2,9, 10, 11
OCH 12

Valberedningen, vars ledamoter har utsetts enligt de principer som beslutades av
arsstimman 2017, har bestétt av Mary Irwin, ordférande, Asa Knutsson, Linda Jofelt
och Oskar Krantz samt styrelsens ordférande Anders Jofelt, vilka tillsammans
representerar cirka 53,6 procent av rostetalet for samtliga aktier 1 bolaget.

Ordforande vid stimman (punkt 2)

Valberedningen foreslar att advokat Anders Stridh-Strid vid Advokatfirman Vinge utses
till ordforande vid stimman.

Faststillande av antalet styrelseledamaoter, styrelsesuppleanter och revisorer som
ska viljas av stimman (punkt 9)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av 6 ordinarie ledaméter och inga
suppleanter.

Valberedningen foreslar att till revisor ska utses ett registrerat revisionsbolag.
Faststillande av arvoden it styrelse och revisorer (punkt 10)

Valberedningen foreslar att arvode utgar med 125 000 kronor till styrelsens ordférande
och med 125 000 kronor till varje stimmovald ledamot som inte dr anstilld inom
koncernen.

Valberedningen foreslér att arvode till revisorerna ska utga enligt godkénd rdkning.
Val av styrelseledamoter och revisor (punkt 11)

Valberedningen foreslar omval av ledamdterna Anders Jofelt, Mats Krantz, Magnus
Jonsson, Staffan Hansson, Per Aniansson och Lars Olofsson. Det foreslas vidare omval
av Anders Jofelt till styrelsens ordférande och Lars Olofsson till vice ordférande.
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Valberedningen foreslar att for tiden fram till slutet av nésta arsstimma det registrerade
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB viiljs som revisor. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har utsett auktoriserade revisorn Magnus Gotenfelt som
huvudansvarig revisor.

Forslag till principer for utseende av valberedningens ledamoter (punkt 12)

Valberedningen foreslér att drsstimman beslutar om principer for utseende av
valberedningens ledamoter. Forslaget innebér 1 sammanfattning.

Valberedningen ska bestd av ligstfem-ech-hégst-fem ledamoter varav en ska vara
styrelsens ordforande. Ovriga ledaméter ska utses av de, per den sista bankdagen i
september manad, fyra storsta aktiefigarna i bolaget. Avstar aktiedgare fran att utse
ledamot Overgar rétten att utse ledamot till den ndrmst foljande storsta aktiedgaren.
Ordforande i valberedningen ska vara den som vid valberedningens bildande
representerar den storsta aktiedgaren, savida valberedningen inte enhélligt beslutar att
utse annan. Styrelsens ordforande far inte vara ordforande i valberedningen. Bolaget ska
offentliggdra valberedningens sammansédttning genom pressmeddelande och pa bolagets
hemsida. En majoritet av ledamdterna ska vara oberoende i forhdllande till bolaget och
bolagsledningen. Minst en ledamot ska vara oberoende i forhéllande till den rostmaéssigt
storsta aktiedgaren eller grupp av aktiefigare som samverkar om bolagets forvaltning.
Ingen ersittning ska utga till valberedningens ledamdéter.

STYRELSENS BESLUTSFORSLAG UNDER PUNKTERNA 8b), 13 och 14
Utdelning (punkt 8b)

Styrelsen foreslér att ingen utdelning ska ldmnas.

Beslut om inforande av incitamentsprogram (Optionsprogram 2018) genom riktad
emission av teckningsoptioner med atfoljande ritt till teckning av aktier (Serie
2018/2021) (punkt 13)

Styrelsen foreslér att drsstimman beslutar infora ett incitamentsprogram
(Optionsprogram 2018). Optionsprogrammet innebar att bolaget emitterar hogst

170 000 teckningsoptioner till det heldgda dotterbolaget JN Data AB som beréttigar till
teckning av hogst 170 000 aktier 1 bolaget med rétt och skyldighet for JN Data AB att
hantera teckningsoptionerna enligt Optionsprogram 2018.

JN Data AB ska erbjuda ledande befattningshavare, dvriga i management och vissa
Ovriga anstillda att forvirva teckningsoptionerna till marknadspris vilket kommer att
faststdllas genom att optionerna vérderas i enlighet Black & Scholes virderingsmodell.
Optionsprogrammet kommer att omfatta totalt cirka 70 anstédllda och ska 1 huvudsak
fordelas enligt foljande.

e VD ska erbjudas ca 20 000 teckningsoptioner
e Ovriga ledande befattningshavare ska erbjudas totalt ca 55 000
teckningsoptioner
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e Ovriga i nyckelpositioner huvudsakligen ska erbjudas totalt ca 40 000
teckningsoptioner

e Ovriga anstilllda ska erbjudas resterande ea-teckningsoptioner

e JN Data AB ska éga ritt att kvarhélla eventuella dterstidende teckningsoptioner
som senare ska kunna erbjudas till nyanstillda i1 bolaget.

Teckning av aktier ska ske under tiden fran och med den 1 maj 2021 till och med den 30
juni 2021. Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska
faststillas till 135 procent av den volymviktade genomsnittliga borskursen for
Smarteyeaktien under méatperioden den 14 maj 2018 till 25 maj 2018. Teckningskursen
ska erldggas kontant.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer hogst 170 000 nya aktier att utges
vilket motsvarar en utspadningseffekt om cirka 1,5 procent.

Teckningsoptionerna som Overléts till anstéllda i Sverige bedoms inte foranleda nagra
l6nekostnader eller sociala avgifter for bolaget. Utdver de sociala avgifterna tillkommer
kostnader for finansiell och legal radgivning i samband med Optionsprogrammet med
cirka 10 000 kronor.

Som skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt aberopar styrelsen foljande.
Optionsprogram bidrar till hogre motivation och engagemang hos de anstéllda samt
starker banden mellan de anstéllda och bolaget. Vidare &r det styrelsens beddmning att
Optionsprogrammet kommer att bidra till mojligheterna att rekrytera och bibehalla
kunniga och erfarna medarbetare samt forvédntas 6ka medarbetarnas intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i bolaget. Sammantaget &r det styrelsens
beddmning att Optionsprogrammet kommer att vara till nytta for sdvil de anstédllda som
for bolagets aktiedgare genom ett okat aktievirde.

Optionsprogrammet har beretts av styrelsen 1 samrad med bolagsledningen.
Beslut att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av aktier (punkt 14)

Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar bemyndiga styrelsen att, 1angst intill tiden for
ndsta arsstimma, vid ett eller flera tillfdllen och med eller utan foretradesritt for
aktiedgarna, besluta om nyemission av aktier om sammantaget hogst 20 procent av
aktiekapitalet. Emission skall kunna genomf6ras som kontant-, apport- eller
kvittningsemission. Emission far endast ske till marknadsmaéssigt pris.

Avvikelse fran aktiedgarnas fortradesritt ska endast kunna ske i samband med
foretagsforvirv eller i samband med nya kontrakt eller uppstart av nya
affarsomraden som kréver omfattande investeringar. Skélet till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesritt ar att bolaget vid foretagsforvarv snabbt kan komma att
behdva tillgang till kapital alternativt behdva erldgga betalning med bolagets aktier,
s.k. apportemission.

MAJORITETSREGLER
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For beslut enligt punkt 13 krédvs bitrdde av aktieigare med minst nio tiondelar av savél
de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

For beslut enligt punkt 14 maste aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de
avgivna aktierna som de vid stimman foretradda aktierna rosta for beslutet.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

Det totala antalet aktier och roster i bolaget dr 10 955 786 vid tidpunkten for kallelsens
utfardande. Samtliga aktier 4r av samma aktieslag. Bolaget innehar inga egna aktier.

TILLGANG TILL HANDLINGAR M M

Arsredovisning, revisionsberittelse, samt styrelsens fullstindiga forslag till beslut under
punkt 13 och 14 kommer att finnas tillgédngliga for bolagets aktiefigare senast den 4 april
2018 pa bolagets kontor med adress Forsta Langgatan 28 B, 413 27 Géteborg.
Dokumentationen kommer ocksa att finnas tillgénglig via bolagets hemsida,
www.smarteye.se. Ovan ndmnda handlingar sdnds per post till aktiedgare som sé begér.

UPPLYSNINGAR PA STAMMAN

Styrelsen och den verkstédllande direktoren ska, om nagon aktiedgare begér det och
styrelsen anser att det kan ske utan vésentlig skada for bolaget, vid &rsstimman ldmna
upplysningar om forhéllanden som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa
dagordningen och forhéllanden som kan inverka pd beddmningen av bolagets eller
dotterbolags ekonomiska situation samt om bolagets forhallande till annat bolag inom
koncernen.

Goteborg 1 mars 2018
Smart Eye Aktiebolag (publ)
Styrelsen



