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Tyon ja kuntoutuksen yhdistaminen joustavammaksi

Kela voi maksaa osakuntoutusrahaa 1.10.2015 alkaen. Ndin kuntoutus ja tyé voidaan yhdistda aikaisempaa joustavammin.
Kuntoutusta voidaan toteuttaa paremmin myés avomuotoisena.

Jatkossa Kela voi maksaa puolet kuntoutusrahan maarasta sellaiselta kuntoutuspaivalta, jona henkild on osallistunut seka kuntoutukseen etta
tehnyt ty6td. Osakuntoutusrahaa maksetaan kun henkild tydskentelee kuntoutuspaivana enintdan 60 prosenttia normaalista tydajastaan
palkkaty6ssaan tai omassa yrityksessaan.

Lokakuun 2015 alusta voimaan tulevan lainmuutoksen jalkeenkin kuntoutusraha maksetaan tdysimaaraisena, jos kuntoutus estaa
tydskentelyn kokonaan ja kuntoutuspaiva kestaa vahintaan nelja tuntia matkoineen. Ennen lakimuutosta kuntoutusrahan maksaminen
edellyttda, ettd kuntoutuspaivaan kuluu vahintaan 6 tuntia matkoineen. Muutoin kuntoutusrahan maksamisen edellytykset pysyvat ennallaan ja
koskevat myds osakuntoutusrahaa.

Kuntoutusraha ja osakuntoutusraha korvaavat kuntoutukseen osallistumisesta aiheutuvaa ansion- ja tydajan menetysta. Kuntoutuksen
tavoitteena on henkildn tydssa jatkaminen, sinne palaaminen tai tybeldamaan paasy.

Tyontekija ja tydbnantaja sopivat yhdessa, voiko kuntoutuksen ja tydn yhdistdd samana péaivana. Tarpeen mukaan tydterveyshuolto voi olla
mukana arvioimassa, voiko kuntoutuja tydskennelld kuntoutuspédivéna kuormittamatta voimavarojaan ja vaarantamatta kuntoutuksensa
tavoitteiden saavuttamista.

Kuntoutusta on viime vuosina kehitetty asiakaslahtoisesti aikaisempaa avomuotoisempaan ja kevyempaén suuntaan. Nyt korostetaan
kuntoutujan aktiivisuutta ja osallistumista tukevaa toimintatapaa. Lisaksi kuntoutus toteutetaan I&helle kuntoutujan tavallista arkea, ty6ta ja
elinympéristoa.
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www.kela.fi/kuntoutusraha
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