INBJUDAN TILL PRESSTRAFF @\ Arbetsformedlingen

Luled 7 juni 2017

Inbjudan till presstraff den 13 juni

Sa blir arbetsmarknaden i Norrbotten 2017-2018

Vad kommer att hinda med arbetsmarknaden i Norrbotten under det
kommande aret? Och var finns jobben i den nirmaste framtiden?

Arbetsformedlingen presenterar den 13 juni sina arbetsmarknadsprognoser for
Norrbotten och gruvniringen. De bygger pa intervjuer med ett stort antal privata och
offentliga arbetsgivare i Norrbotten och 6vriga Sverige.

Dessutom medverkar IT-foretaget Atea, som ger sin syn pa arbetskraftsbehov och
kompetensforsorjning inom sin bransch.

I prognoserna far vi svar pa bland annat foljande fragor:

e Hur ser Norrbottens arbetsgivare pa framtiden?

e Hur forandras sysselsittningen, arbetskraften och arbetslosheten?

e Vilka dr bristyrkena det narmaste aret?

e Vilka dr Arbetsformedlingens stora utmaningar?

e Vilka dr IT-branschens stora utmaningar?
Medverkande: Daniel Nilsson, arbetsférmedlingschef i Luled, Timo Mulk-Pesonen,
arbetsmarknadsanalytiker vid Arbetsformedlingen samt Michael Strémback, platschef
vid Atea i Lule&

Tid: Tisdagen den 13 juni klockan 10
Plats: Atea, Robertsviksgatan 6B, Lulea (karta med parkering pa baksidan)

Vilkommen!

Presskontakt: Peter Lundberg, press- och informationsansvarig, 010-488 55 78

ARBETSFORMEDLINGEN
Vi gor Sverige rikare genom att f8 manniskor och féretag att véxa.
Ring oss pa 0771-600 000 eller besék narmaste arbetsférmedling.
arbetsformedlingen.se
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