
22 januari Ystad

Arbetsförmedlingen bjuder in till ny diskussion om jobben i
sydöstra Skåne
Fredag den 22 januari blir det fokus på arbetsmarknaden i sydöstra Skåne 2016. Var finns jobben och vilken kompetens krävs
för näringslivets utveckling? Finns den kompetens som efterfrågas bland våra nyanlända? Arbetsförmedlingen bjuder in
arbetsgivare, politiker och personer som jobbar med utbildningsfrågor, kompetensförsörjning och tillväxt för att diskutera jobb
och kompetens.

Arbetsförmedlingens senaste prognos visar att bristen på arbetskraft ökar inom allt fler yrken och branscher i regionen. En stor utmaning
framöver är att hitta, utveckla och tillvarata den kompetens som finns.

– För att arbetsgivarna ska få rätt kompetens på sikt krävs gemensamma strategier. Vi måste både intressera fler att utbilda sig mot
framtidsyrken, men också visa arbetsgivarna den kompetens som finns hos de som kommer till Sverige, säger Christine Ekdahl Persson,
arbetsförmedlingschef.

Program

Arbetsmarknadsläget i sydost, Christine Ekdahl Persson, arbetsförmedlingschef

Arbetsmarknadsprognos 2016, Josef Lannemyr, analytiker

Information från olika aktörer som jobbar med mottagande av nyanlända

Karl-Erik Olsson, kommunalråd Simrishamns kommun

Emma Rejdvik/Karin Thorbjörn, sektionschefer, Arbetsförmedlingen

Martin Engelberg Cöster, Migrationsverket

Representanter från näringslivet som har erfarenhet av mångfald

Anna Bråkenhielm, Skillinge Dressyr

Clara Bolmsjö, Hemma på Österlen

Tid: 22 januari klockan 8-10. Mingel från 7.30.
Plats: Surbrunnsparken, Surbrunnsvägen 24, Ystad

För information: Christine Ekdahl-Persson, chef Arbetsförmedlingen 010-487 19 42 
Presskontakt: Lena Lithner Soutkari, 010-486 9720


