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Arbetsmarknaden i Skane augusti 2014

De lediga jobben i Skane 6kar, men arbetslésheten minskar
langsamt

Manga arbetsgivare sdker personal och i augusti anmildes 6 900 lediga platser till Arbetsféormedlingen i Skane, vilket dr 1 900
fler &n for ett ar sedan. Arbetslosheten fortsétter att minska och det gynnar framfor allt de som varit utan arbete i hégst ett ar.
Aven ungdomsarbetslosheten minskar, men variationerna inom lanet ar fortsatt stora.

— Trots att efterfragan &r bra ser vi inga tecken pa att arbetslésheten kommer att minska drastiskt, séger Sofie Carlsson, bitraddande
marknadschef Arbetsférmedlingen Skane Blekinge

— Daremot tror vi att den positiva trenden haller i sig, vilket bland annat gér att ungdomsarbetslésheten successivt minskar, menar Sofie
Carlsson

Fler lediga platser

De lediga platserna 6kar framfor allt inom Branschgrupperna Vard- och omsorg, Finansiell verksamhet, féretagstjanster samt Handel
jamfort med augusti férra aret.

Arbetslosheten minskar, men i langsam takt

Knappt 60 400 personer var arbetslsa i augusti jamfort med cirka 62 100 for ett ar sedan och det motsvarar 10,1 procent av arbetskraften.
Arbetslésheten i Skane minskar dock ldngsammare &n i 6vriga storstadslan och i grannldn som Blekinge och Kronoberg.

Allt farre personer skriver in sig som arbetsékande pa lanets arbetsférmedlingar. | maj var det 4 300 personer, vilket var 400 farre &an
samma manad 2013.

Ungdomsarbetslésheten varierar mellan kommunerna

Under juli-augusti stiger ungdomsarbetslésheten och minskar sedan nér manga borjar sina utbildningar. | augusti var drygt 13 400
ungdomar mellan 18-24 ar utan arbete, vilket &r 1 200 farre an for ett &r sedan och motsvarar 19,7 procent av arbetskraften. Hogst
ungdomsarbetsléshet har Bromélla med 29,7 procent och Ostra Géinge med 27,5 procent, medan Lund har den lagsta med 8,6 procent.

Farre fick arbete

5 600 som var inskrivna vid Arbetsférmedlingen fick arbete, vilket ar knappt 800 farre personer an aret innan (-12,2 procent). Av de som fick
jobb vara knappt 800 ungdomar mellan 18 och 24 ar.

520 varslades i augusti

En indikator pa hur arbetskraftsefterfragan utvecklas ar arbetsgivarnas varsel om kommande uppséagningar. | augusti varslades 520
personer om uppsagning i Skane. Det aktuella antalet ligger darmed strax 6ver genomsnittet — dvs. cirka 500 varslade under den senaste
tioarsperioden Flest varselberérda fanns inom tillverkningsindustrin.

L&s mer i Mer information om arbetsmarknadsléget i Skane lan, augusti 2014.
Manadsstatistiken for september publiceras den 10 oktober klockan 8.

Fakta om statistiken
Notera att den arbetsléshetsstatistik som Arbetsférmedlingen redovisar inte ar den officiella arbetslésheten utan att den istéllet redovisas
av Statistiska centralbyran (SCB) i deras Arbetskraftsundersékning (AKU).

Arbetsférmedlingens arbetsldshetsstatistik bygger pa olika kategorier av arbetssékande som &r inskrivna pa Arbetsférmedlingen. En av
dessa &r Gppet arbetslésa — alltsa de som saknar, aktivt soker och omgaende kan ta ett arbete. En annan ar sékande i program med
aktivitetsstdd. Dessa tva grupper benamns tillsammans inskrivna arbetslésa. Andelen 6ppet arbetslésa ochveller sékande i program med
aktivitetsstod anges numera i forhallande till en registerbaserad arbetskraft.

Mer information om Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik

Mer information om SCB:s arbetskraftsundersékning:
F6r kommentarer: Sofie Carlsson, bitrdédande marknadschef Arbetsformedlingen Skane Blekinge 010-486 85 92
For information: Thomas Behrens, utredare 010-486 1120
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