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Fazer belonar tva designkoncept som stoder aktivt aldrande
vid RSA Student Design Awards

Fazer belonar ett app-koncept for personliga och halsoframjande ink6p
av livsmedel samt projektet '’Memory Bus’ med interaktiva aktiviteter for
aldre inom ramen for Agile Ageing Challenge vid RSA Student Design
Awards.

Den allt aldre befolkningen och hur forandringen paverkar samhallet ar av
intresse for Fazer. Foretaget serverar hundratusentals maltider till manniskor i
alla aldersgrupper, varav seniorer utgor en betydande andel. | arets Royal
Society of Arts (RSA) Student Design Awards lag fokus pa aldrande
befolkningar som en viktig, identifierad megatrend. Fazer har tillsammans med
RSA-teamet gjort en sammanstallning om aktivt aldrande med utgangspunkt i
programmet Fazer Brainhow, dar effekten av mat och andra livsstilsfaktorer pa
de kognitiva formagorna och hjarnans tillstand studeras. Fazers utmaning till
studenterna var att komma pa metoder for att 6ka och bibehalla den mentala
spansten och hjarnkapaciteten hos aldre manniskor.

Bakom RSA Student Design Awards, som redan ar inne pa sitt 93:e ar, ligger
en vilja att mojliggora, stédja och beléna design som har en positiv inverkan pa
varlden. De uppmuntrar studenter, blivande designers och aktérer inom
industrin att samverka for att I6sa viktiga, globala problem med smarta
metoder.

"Pa Fazer tror vi att bra designidéer kan vara viktiga redskap for att finna
innovativa och praktiska I6sningar pa sociala problem. Vi tror ocksa att en
oppenhet for innovationer gor att vi kan fa fram nya produkter och tjanster som
bidrar till allas halsa och valmaende. Dessa tva viktiga aspekter férenas i RSA
Student Design Awards, dar vi uppmanar studenter att hitta ldsningar pa
viktiga samhallsproblem”, sager Paivi Juolahti, chef for fornyelseteamet pa
Fazer-koncernen.

Arets tema om aktivt &ldrande gav upphov till 92 bidrag fran 45 olika universitet
over hela varlden, med deltagare fran vitt skilda bakgrunder fran produktdesign
till datavetenskap. Nio av dessa bidrag gick vidare till slutgranskningen, tre
rekommenderades och tva av dessa fick dela Fazer-priset. Idag, den 21 juni,
fick ett team fran Singapore och en tavlingsdeltagare fran Storbritannien sina
pris for tva intressanta designkoncept vid RSA Award-ceremonin for 2017 -
"Designing Our Futures”.



Teamet, bestaende av tre studenter fran Singapore med inriktning pa design
och kommunikation, hade tagit fram ett app-koncept dar anvandarna kan
handla mat baserat pa medicinsk status och/eller behov av diet, vilket hjalper
dem att dta sddant som forbattrar deras allmanhélsa. | app-konceptet kan
anvandarna ocksa fa poang nar de koper “ratt” varor och pa sa satt paverkas
framtida kop. Det andra bidraget som belénades kom fran en student som
studerar grafisk design i Storbritannien. Deltagarens idé var en minnesbuss,
eller en slags busslinje, dar passagerarna har mojlighet att spela spel och l6sa
gator, delta i olika aktiviteter och umgas spontant i syfte att 6ka och bibehalla
de kognitiva funktionerna och minska ensamheten.
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Fazer-koncernen

Fazer ar ett internationellt familjeagt féretag som erbjuder bageri-, konfektyr-,
kex- och spannmalsprodukter samt maltids- och cafétjanster av hog kvalitet.
Koncernen har egen verksamhet i atta lander och export till cirka 40 lander.
Fazers mission ar att skapa smakupplevelser. Fazers framgang har sedan
etableringen 1891 grundats pa basta kvalitet i produkter och tjanster, populara
varumarken, kunniga medarbetares engagemang och foretagets ansvarsfulla
satt att arbeta. Fazer-koncernens omsattning 2016 uppgick till 1,6 miljarder
euro och antalet anstallda till nArmare 15 000. Fazers verksamhet foljer etiska
principer som baserar sig pa koncernens varderingar och FN:s Global
Compact.
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