s CybAEI"‘D

increasing human safety

Kommuniké fran CybAero AB:s (publ) arsstimma den 6 maj 2014

— Stamman beslutade att faststélla bolagets resultat- och balansrakning samt att utdelning for rakenskapsaret 2013 inte lamnas.
Vidare beviljades styrelsens ledaméter och verkstéllande direktdren ansvarsfrinet for verksamhetsaret.

— Stdmman beslutade om omval av Mikael Hult, Claes Drougge, Mats Westin, Géran Larsbrink och Jan Ahigren samt nyval av
Anna Ohrwall-Rénnback. Claes Drougge utsags till styrelsens ordférande.

— Stamman beslutade att arvodet &r oférandrat for styrelseledaméterna och utgar med 100 000 kronor till styrelsens ordférande
samt med 50 000 kronor till var och en av styrelseledaméterna.

— Stamman beslutade om nyval av auktoriserade revisorn Helena Lundquist samt omval av godkande revisorn Mats Rehnstrom,
bada verksamma vid KPMG.

— Stdmman beslutade att arvode till revisorn utgar enligt godkand rékning.

— Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om andring av bolagsordningens § 4 "Aktiekapitalet skall vara lagst
12.000.000 kronor och hégst 40.000.000 kronor”, §5 "Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 8.000.000 och hégst 32.000.000”
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samt i §8 &ndras fran "ordinarie bolagsstamma” till "arsstamma”.

— Stamman beslutade om bemyndigande avseende nyemission i enlighet med styrelsens forslag och tidigare utsént férslag
enligt féljande:

1. Styrelsen bemyndigas att intill nasta arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretréadesratt for aktiedgarna, fatta beslut om
Okning av bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner, innebdrande att bolagets
aktiekapital kan 6kas med sammanlagt hégst tre miljoner (3 000 000) kronor motsvarande hégst tva miljoner (2 000 000) nya aktier.

2. Betalning ska kunna ske kontant, genom apport eller kvittning eller eljest vara férenad med villkor.

3. Vid nyemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningskursen sattas till marknadskurs, med forbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall.

4. Syftet med bemyndigandet, liksom skélen for att medge nyemission med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt, ar att mojliggéra
delagarskap for strategiska samarbetspartners, féretagsférvarv och/eller kapitalanskaffning dar betalning helt eller delvis ska utgéras
av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner.

5. Vid datum for kallelse till arsstamman finns 12 465 003 aktier emitterade. Vid fullt utnyttiande av bemyndigandet kommer utspadningen
att uppga till (hégst) cirka 13,8 procent.

6. Om antalet aktier istallet beréknas utifran full konvertering av konvertibellan samt fullt utnyttjiande av utestdende
teckningsoptionsprogram (CybAero 2012/2014 TO 6, CybAero 2012/2016 TO 7 och CybAero 2013/2015 TO 8) kommer utspadningen
att uppga till (hégst) cirka 11,6 procent.

Bolagets verkstallande direktor, eller den som verkstallande direktdren utser, besléts bli bemyndigad att vidta de smarre
justeringar i detta beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering hos Bolagsverket och hos Euroclear.

— Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om_ emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram) serie
2014/2015 samt 6verlatelse av teckningsoptioner till deltagare i incitamentsprogram

1. Arsstamman fattar beslut om emission av hégst fyrahundratusen (400 000) teckningsoptioner serie 2014/2015 (incitamentsprogram).
Varje teckningsoption ger ratt att teckna en (1) ny aktie i CybAero. Vid fullt utnyttjande innebar detta en 6kning av bolagets aktiekapital
med hdgst sexhundratusen (600 000) kronor.

2. Den kurs till vilken teckning av aktie ska ske, ska uppga till 130 procent av den underliggande aktiens noterade volymvagda
genomsnittskurs hos Nasdaq OMX First North under perioden fran och med den 27 mars 2014 till och med den 5 maj 2014, dock ej
under aktiens aktuella kvotvéarde.

3. Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden 6 maj 2015 till 16 juni 2015. Loptiden &r saledes cirka
ett ar fran utgivningstillfallet.

4. Tillampliga omrakningsvillkor jamte &vriga villkor fér teckningsoptionerna av serie 2014/2015 foljer av separat bilaga (bilaga 2 i utsént
material).

5. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast dga ratt att tecknas av CybAero Vardepapper AB, ett
av CybAero helégt dotterbolag ("Dotterbolaget”).

6. Dotterbolagets teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 7 maj 2014. Styrelsen kan dock férlanga
teckningstiden.

7. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag till Dotterbolaget. Avsikten ar att Dotterbolaget darefter, vid ett eller flera tillféllen, ska
Overlata teckningsoptionerna till personer av stort varde fér Bolagets framtida utveckling ("Deltagarna”) som en del av ett av Bolaget
upprattat incitamentsprogram. Incitamentsprogrammet omfattar styrelse, ledning, nyckelpersoner och 6vriga anstallda.

8. Deltagarna delas in i kategorier, dar
a Kategori 1 utgors av styrelsens ordférande och bestar av en person;

b Kategori 2 utgors av verkstéllande direktéren och bestar av en person;
¢ Kategori 3 utgors av 6vriga styrelseledaméter och bestar av fyra personer.
d Kategori 4 utgors av nyckelpersoner och anstélld personal och bestar av ca 30 personer.

Deltagare ska aga ratt att férvarva teckningsoptioner enligt foljande:



a Kategori 1 ager réatt att férvarva vardera hégst 30.000 teckningsoptioner;

b Kategori 2 ager ratt att férvarva vardera hogst 30.000 teckningsoptioner;

¢ Kategori 3 ager ratt att forvarva vardera hégst 15.000 teckningsoptioner;

d Kategori 4 ager ratt att férvarva vardera hégst 5.000 teckningsoptioner. Styrelsen ska kunna erbjuda en eller flera deltagare i kategori 4 ratt
att forvarva fler teckningsoptioner, dock hégst ytterligare 25. 000 teckningsoptioner per deltagare.

Tilldelning utéver detta far ej ske.

9. For de teckningsoptioner som Dotterbolaget 6verlater till Deltagarna ska dessa betala en premie, motsvarande vid var tid gallande
marknadsvarde enligt en oberoende vardering med tilldmpning av Black & Scholes-formeln.

10. Arsstamman besl6t godkénna 6verlatelsen av teckningsoptioner av serie 2014/2015 till Deltagarna.

11. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att genom incitamentsprogrammet 6ka Deltagarnas ansvar och delaktighet i
Bolagets utveckling samt motivera till fortsatt anstélining och/eller engagemang i Bolaget. Genom incitamentsprogrammet 6kas ocksa Bolagets
moéjligheter att lyckas med rekryteringar av personal till nyckelbefattningar i Bolaget.

12. De nya aktierna berattigar till vinstutdelning férsta gangen fran och med den avstamningsdag som infaller efter det att de nya
aktierna har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

13. Vid datum for kallelse till arsstamman fanns 12 465 003 aktier emitterade. Vid fullt utnyttjiande av teckningsoptionerna kommer
utspadningen att uppga till (hégst) cirka 3,1 procent. Om antalet aktier istéllet berdknas utifran full konvertering av konvertibellan samt fullt
utnyttiande av utstaende teckningsoptionsprogram kommer utspadningen att uppga till (hdgst) cirka 2,6 procent.

14. Bolagets verkstallande direktor besléts bli bemyndigad att vidta de smarre justeringar i detta beslut som kan komma att vara nédvandiga i
samband med registrering vid Bolagsverket och vid Euroclear.

For mer information, kontakta:
Mikael Hult, verkstallande direktér CybAero AB, tel 070-564 25 45 e-post: mikael.hult@cybaero.se

Léds pa webben: www.cybaero.se Filmer: www.youtube.com/cybaero

Om CybAero

CybAero AB utvecklar, tillverkar och marknadsfor autonoma, obemannade helikoptrar (s k VTOL UAV) med tillhérande sensorsystem for bade
forsvarsverksamhet och civila uppdrag. CybAero bildades 2003 pa en grund lagd redan 1992 genom ett forskningssamarbete mellan Link&pings universitet
och nuvarande FOI (Totalforsvarets forskningsinstitut). CybAero &r idag etablerat som en ledande global aktér inom VTOL-UAV-omradet. Foretagets produkt
APID har fatt stor global uppméarksamhet genom sin anvandannlighet, robusthet och priseffektivitet. CybAero har sitt huwudkontor i Mjérdevi Science Park i
Linkdping. Bolaget har cirka 25 anstallda och &r listat pa NASDAQ OMX First North sedan 2007. Remium Nordic AB (08 - 454 32 00) &r Certified Adviser.



